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� OBJETIVOS:

COORDENAR OS ESFORÇOS DAS EMPRESAS para a
atuação em emergências com planejamento,
conscientização, e treinamento evitando ou restringindo
ocorrências desastrosas de forma permanente.

COORDENAR AÇÕES e o uso e aplicações de recursos
em casos de combate a incêndio ou qualquer situação de
emergência.

INTEGRAR O PAM AOS ÓRGÃOS PÚBLICOS LOCAIS DE
CONTROLE DE EMERGÊNCIA objetivando o
desenvolvimento técnico, troca de informações e maior
conhecimento dos riscos potenciais de cada empresa.

PROMOVER SIMULADOS para treinar e avaliar os
atendimentos às emergências e incêndios.



� Plano de Chamado Geral – AGO/13

Coord. Emergência

BOMBEIROS

SAMU

SOS COTEC/ 

SUATRANS

SEMAS/ FEPAM

PRF/ PRE

CORSAN

AES SUL

Defesa Civil

Brigada Militar

Integrantes do PAM

Grupo 2: 

Mcassab, Met. Vencato, 

Maxitex, Alu-cek, Inpel, 

HBB/ Primuss,  Sapucaia 

Clínicas 

Grupo 1: 

Solae, White 

Martins, 

Brenntag, Basf, 

Gerdau, Quimisa.



Grupo 2

� PLANO CHAMADO ENTRE EMPRESAS – AGO/13

BOMBEIROS

Gerdau

Brenntag White Martins

Sapucaia Clínicas

HBB/ Primuss

Met. Vencatto

M.Cassab

Maxitex

Alu-Cek

Dupont

Inpel

Grupo 1

Regra: cada empresa recebe 2 ligações 

e faz 2 ligações

Basf

Quimisa



- Identificação padrão do PAM

- Termos de adesão

- Mapas de Riscos

- Treinamentos/ palestras e visitas nas empresas

- Integração com outros PAM´s

- Simulados nas empresas participantes

� ATIVIDADES:



PROGRAMAÇÃO DE SIMULADOS

EMPRESA MODALIDADE MÊS

INPEL INTERNO SETEMBRO

WHITE MARTINS UNIDADE SETEMBRO

DUPONT INTERNO OUTUBRO

BASF INTERNO NOVEMBRO

DUPONT UNIDADE DEZEMBRO

Os dias são informados dentro do mês.



� Ter auxílio das demais empresas associadas em caso de
emergência. Em situações de risco, os recursos públicos
podem ser insuficientes, mas as empresas participantes do
PAM podem contar com a ajuda umas das outras.

� Oportunidade de desenvolvimento técnico e operacional das
equipes através de treinamentos e simulados. Dessa forma, os
colaboradores das organizações ficam preparados para
situações reais e todos, inclusive o Corpo de Bombeiros,
conhecem a realidade e a necessidade de cada empresa, o que
permite uma ação mais efetiva em um caso real de emergência.

� Redução no tempo de resposta dos recursos externos para
atendimento às emergências;

� VANTAGENS EM PARTICIPAR DO PAM 
ESTEIO/SAPUCAIA:



� Integração com as empresas da região;

� Incentivo às melhorias no grau de segurança das empresas;

� A participação no PAM é sem custo financeiro. Caso ocorra
alguma emergência, as organizações integrantes podem
colaborar como puderem com a organização que estiver
necessitando de ajuda, seja com a destinação de pessoas ou
recursos materiais.

� VANTAGENS EM PARTICIPAR DO PAM 
ESTEIO/SAPUCAIA:



� Todas as terceiras terças-feiras de cada  mês.

� Próxima reunião: 

27/08/13 às 14:00 na White Martins

Elisangela Fernandes

Coordenação

(51) 3451 5250

elisangela.fernandes@mcassab.com.br

� REUNIÕES:


